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www.centerbg.org 

Уважаеми колеги, приятели и партньори, 
В този брой можете 

да се запознаете: 

 
В периода 27 октомври — 02 ноември 2016 г. сме идентифицирали по-

долу описаните нови програми, конкурси и възможности за 
кандидатстване с проекти. 

 

Приятно пътешествие в проектния свят 
и успехи на инициативните хора ! 

 
(За да се запознаете в детайли с всяка от предложенитe и интересуващи 
ви програми поставете маркера на компютъра си върху наименованието 

на обявите, изписани в син цвят и натиснете Crtl +  Enter). 

Microsoft България набира настоящи и наскоро 
завършили студенти  

 
Целта на 2-годишната програма е, освен нови знания, младите 
таланти да получат и реален професионален опит, като по този 

начин им се осигури успешно начало на кариерата им в 
Microsoft и бизнеса като цяло. 

 
Краен срок: 15 ноември 2016 г.  

http://www.economic.bg/bg/news/7/microsoft-balgariya-nabira-nastoyashti-i-naskoro-zavarshili-studenti.html
http://www.economic.bg/bg/news/7/microsoft-balgariya-nabira-nastoyashti-i-naskoro-zavarshili-studenti.html
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МОН 

 
 
 

Основната цел на проекта е да доведе до подобряване на ефективността на политиките, 
които стимулират предприемаческата активност и младежкото предприемачество чрез 
предоставянето на платформа за конструктивен диалог между младежи от цялата страна и 

представители на отговорните за тези политики национални и местни институции. 
В рамките на проекта са предвидени редица дейности, които могат да бъдат обобщени, 
както следва:  
 

 Провеждане на три еднодневни Национални младежки срещи в София, Пловдив и 

Варна през ноември 2016 г., по време на които участващите по проекта младежи ще 
генерират първите идеи за реформиране на предприемаческите политики в 
България. Ще бъде формирана и група от 7 официални младежки говорители, които 
ще имат координационни функции и ще работят в тясна комуникация с екипа на 

ИИП по време на проекта. 

 Провеждане на три двудневни Форуми за структурен диалог в посочените градове 

през пролетта на 2017 г. с цел конкретизиране на предложените идеи за реформи и 
представянето им пред представителите на отговорните институции на местно 
равнище;  

 Провеждане на еднодневен Заключителен форум за структурен диалог в София с 

представители на всички ресорни национални институции, на които ще бъдат 
представени конкретните предложения за реформиране и оптимизиране на 
политиките за насърчаване на предприемачеството; 

 Изготвяне на Документ, който ще съдържа конкретни предложения за реформиране 

на политиките за насърчаване на предприемачеството, в това число и за 
облекчаване на условията за стартиране на бизнес;  

 Представяне на финалната версия на Документа с предложения за реформи пред 

отговорните комисии в Народното събрание на Република България.  
 

В момента Институт за икономическа политика подготвя изпълнението на първия етап от 
проекта, който включва провеждането на три Национални младежки срещи в София, 
Пловдив и Варна при следния график: 
 

 Национална младежка среща в Пловдив на 10 ноември 2016 г.  

 Национална младежка Среща във Варна на 17 ноември 2016 г.  

 Национална младежка среща в София на 24 ноември 2016 г. 

 
В тази връзка, ако сте млад и активен български гражданин на възраст между 19 и 30 
години, който проявява интерес към политиките за насърчаване на предприемачеството и 

подобряване на условията за стартиране и развитие на бизнес и желае да сподели своята 
гледна точка по тези политики с ресорните публични институции, сега е моментът да се 
включите в проекта на ИИП „Насърчаване на младежкото предприемачество”. 
 
Краен срок: не е посочен  

Покана за участници в проект на ИИП „Насърчаване на 

младежкото предприемачество”  

http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://epi-bg.org/index.php/bg/news/262-iip-startira-izpalnenieto-na-proekt-nasarchavane-na-mladezhkoto-predpriemachestvo
http://epi-bg.org/index.php/bg/news/262-iip-startira-izpalnenieto-na-proekt-nasarchavane-na-mladezhkoto-predpriemachestvo


С Т Р .  3  

Конкурс за младежки проекти и инициативи  
 
Фондът на Младежка банка - Перник ще финансира проекти в размер до 500 лв. 
 
Областите на финансиране са: 
 
1. Спортни дейности 
2. Култура и творчество 

3. Обособяване и развитие на младежки 
пространства 
4. Грижа за животните и околната среда 
 
Реализирането на идеите трябва да бъде 

планирано за пролетния сезон (от началото 
на март 2017г.) и да се планира най-късно до 

края на календарната 2017 г. 
 
Краен срок: 14 ноември 2016 г.  
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Отворената покана за нови проекти в програмата на „Пловдив 

2019“  
 
Кандидатурите следва условно да се разпределят в 4 програмни направления, според структурата 
на артистичната програма на “Пловдив 2019” с мотото “Заедно/Together”. Платформите предлагат 

само идейна рамка, която не е обвързана с конкретните проекти от апликационата книга на 
Пловдив за Европейска столица на културата: 

 FUSE / СЛИВАНЕ 

 REVIVE / ВЪЗРАЖДАНЕ 

 TRANSFORM / ТРАНСФОРМИРАНЕ 

 RELAX / РЕЛАКСИРАНЕ 

 
Отворената покана се отнася за физически и юридически лица от страната и чужбина. 
 
Краен срок: 10 декември 2016 г.  

Доброволческа инициатива 2016  
 

За шеста поредна година Фондация Лале и Национален Алианс за Работа с Доброволци обявяват 

традиционния конкурс за най-интересни и ефективни доброволчески инициативи, реализирани в 
България. 

 
В конкурса са поканени да участват всички организации и групи, които през настоящата 2016 

година са организирали доброволческа инициатива, без значение на място и време на реализация, 

цел и начин на организация, източници на финансиране, брой 
и възраст на доброволците. Всяка добра инициатива 

заслужава признание! 
 

Представените инициативи ще бъдат оценени по резултатите, 
значението за хората в общността; броя и характеристиките 

на участниците; значението на инициативата за развитието на 

екипа на организацията и доброволците; финансовата 

ефективност. 
 

Краен срок: 7 ноември 2016 г.  

http://pernik.youthbankbulgaria.org/%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81-%D0%B7%D0%B0-%D0%BC%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B6%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8-%D0%B8-%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8%D0%B0%D1%82/
http://plovdiv2019.eu/projects/%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B0-%D0%B7%D0%B0-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8-%D0%B2-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3
http://plovdiv2019.eu/projects/%D0%BE%D1%82%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B0-%D0%B7%D0%B0-%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B8-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8-%D0%B2-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3
http://www.tulipfoundation.net/news/v_voluntary_initiative_2016-480/


С Т Р .  4  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  И  ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖   

Б Р О Й  1 8 3  
Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 

                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

НАБИРАМЕ СТУДЕНТИ ПО ПРОЕКТ ―СТУДЕНТСКИ ПРАКТИКИ‖ КЪМ 

МОН 

 
 
 
 

 
 

 
 
Фондация за развитие на културния и 
бизнес потенциал на гражданското 
общество стартира изпълнението на 

международен проект HealthEDU, 
подкрепен по програма Еразъм+ и 

имащ за цел да повиши нивото на 
осведоменост относно здравословната 
култура на хранене чрез методически 
материали и препоръки и предложения 

за забавни дейности и игри, чрез които 
педагози (учители в детски градини и 
началния курс в училищата), родители и специалисти, които работят в кухните на 
образователните институции, да подобрят културата на децата по въпросите на 
з д р а в о с л о в н о т о  х р а н е н е .   
Проект HealthEDU цели да формира здравословни хранителни навици сред децата, в 
домакинствата и в образователните институции, както и да създаде положително 

отношение към пълноценното хранене.  
 

Целевата група на HealthEDU са: 
 

 обучители (учители и възпитатели в детски градини и начални училища, работещи 

с деца на възраст 4-10 години), 

 родителите на деца от целевата група (от 4 до 10 годишни), 

 непедагогически персонал, който се занимава с приготвянето на храна за децата. 

Това, което ще предложим на всички заинтересовани, са: 

 програми с дейности с децата по темата здравословно хранене, които да бъдат 

реализирани, както във връзка с конкретни дати (световен ден на водата, 
световен ден на храненето, европейски ден на здравословното хранене), така и по 
всякакъв друг повод или празник на училището или детската градина – могат да 
се използват и във връзка с извънкласни дейности по интереси, които са на 

сходна тематика; 

 възможност за участие в състезание на тема здравословно хранене; 

 методически материал, който да бъде в помощ на педагози и родители при 

оформянето на детския вкус към здравословната храна и отговорно отношение на 
здравето. 

 
 

Резултатите от проект HealthEDU биха били от голяма помощ за всички клубове по 
интереси с фокус здравословно хранене, които предстои да реализират дейности с 
ученици. 
 

Всички детски градини и училища, които проявяват интерес, моля нека се свържат с нас по 
телефон - 02 4342244 или 0889 306134 – или имейл cubufoundation@gmail.com, за да 

получат допълнителна информация и необходимите документи за регистриране на тяхното 
участие в HealthEDU. 
 
Включването на всички заинтересовани училища и детски градини е планирано да 
приключи до края на месец ноември 2016 г. 

 
Краен срок: 15 ноември 2016 г.  

Покана за включване на училища и детски градини в 
стратиращ проект HealthEDU  

http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://www.cubufoundation.com/bg/
http://www.cubufoundation.com/bg/
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Програма "Старт на кариерата"  
 
Основната цел на програмата е да бъдат осигурени 
възможности за придобиване на трудов стаж на 
безработни младежи, завършили средно или висше 
образование, с цел улесняване на прехода между 
образование и заетост. 
 

 Обект на Компонент 1 са младежи до 29 г. без 

трудов стаж по специалността, които са 
завършили висше образование (дипломирани) и 
са регистрирани в дирекциите „Бюро по труда”; 

 Обект на Компонент 2 са младежи до 24 г. 

завършили професионално образование през последните 24 месеца, без трудов стаж по 
професията, по която са придобили квалификация, и регистрирани в дирекциите „Бюро по 
труда”. 

 
Работодатели по Компонент 1 са публични администрации - централните ведомства, включително 
второстепенните им разпоредители с бюджетни кредити и техните териториални поделения, 
които са от администрацията на изпълнителната власт, съгласно чл. 36 от Закона за 
администрацията, областните и общинските администрации. 
 
По Компонент 2 работодателите са от частния сектор. 

 
Програмата се реализира на територията на цялата страна. 

 
В срок до 18.11.2016 г. включително, кандидатите подават в дирекциите “Бюро по труда” по 
регистрация комплект документи със Заявление за кандидатстване по Програмата, в която 
посочват ведомствата, за които кандидатстват, и съответните работни места. Всяко лице може да 
кандидатства едновременно за три работни места, но до две работни места при един работодател 

по Програмата. Документите се подават лично. 
 
Краен срок: 18 ноември 2016 г. включително  

Развитие на мрежата от 

младежки информационно-
консултантски центрове  

 
ММС набира проектни предложения по Национална програма за младежта (2016-2020) за 2016г., 
Подпрограма 1 - Развитие на мрежата от младежки информационно-консултантски центрове. До 

участие в настоящата процедура се допускат проекти за следните градове: 
 

 в I зона – Велико Търново, Враца, Габрово, Добрич, Кюстендил, Ловеч, Монтана, 

Пазарджик, Перник, Разград, Русе, Силистра, Търговище, Хасково и Ямбол. 

 във II зона – Благоевград, Стара Загора и Бургас. 

 в III зона – Варна. 

 

Проектните предложения ще се приемат до 17:00 часа на 09 ноември 2016 г. Важи датата на 
пощенското клеймо на изпращане на предложението. Подадените по поща проекти трябва да 

бъдат доставени не по-късно от два (2) календарни дни след обявения срок – най-късно до 11 

ноември 2016 г. 
 

Краен срок: 9 ноември 2016 г.  

https://www.az.government.bg/pages/programa-start-na-karierata/
http://mpes.government.bg/Pages/Programmes/Default.aspx?evntid=rdWYrWoQGF8%3d
http://mpes.government.bg/Pages/Programmes/Default.aspx?evntid=rdWYrWoQGF8%3d
http://mpes.government.bg/Pages/Programmes/Default.aspx?evntid=rdWYrWoQGF8%3d
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НАБИРАМЕ СТУДЕНТИ ПО ПРОЕКТ ―СТУДЕНТСКИ ПРАКТИКИ‖ КЪМ 

МОН 

 
 
 
 

 
 

 
 
Организатор: Център за еврейско-българско сътрудничество "Алеф" 
 
Темата тази година е "Шимон Перес и неговия принос в измеренията на общочовешкия 

хуманизъм".  
 

В конкурса могат да участват ученици от VIII до XII клас от 
цялата страна. Изборът на темата е своеобразен израз на 
признание, почит и уважение към големия израелски 
държавник и радетел за мир и разбирателство Шимон Перес, 

носител на Нобелова награда за мир, познат в цял свят като 
последния от великите бащи - основатели на Израел.  
 
Ученическите разработки трябва да съдържат разсъждения, 
основани на цитати от негови изказвания и интервюта и 
свързани с житейския и политически път на Шимон Перес.  
 

Организаторите на конкурса предлагат 6 цитата от негови изказвания, които да послужат 
като мото на есетата:  

 

 "Истинският свят е това, което ще създадем";  

 "Един лидер не трябва да стои на върха, а да се движи напред. Да се движиш 

напред не е лесно, а да си на върха е впечатляващо. Но не означава нищо";  

 "Мечтайте за големи неща. Колкото по-голяма е вашата мечта, толкова повече ще 

постигнете";  

 "Знам, че България преживява икономическа криза, но по-добре такава криза, 

отколкото исторически срам. Не можем да забравим, че през април 1943 г. 

българите спасиха евреите, това бе общо усилие на Църквата, гражданите, 
обикновените хора. Никъде другаде в Европа това не се случи, никой друг не 
прояви тази смелост, както българите. Моралният избор е най-добрият, с който 
разполагаме";  

 "Ние (израелската държава) не произвеждаме часовници, а залагаме на вечността! 

Ние (евреите) сме дали на света един важен документ, Десетте Божи заповеди: 172 
думи, които са предпоставка за цивилизацията. Това е революция, която дава 
предимство на морала";  

 "Учим децата си да станат образовани, но преди всичко трябва да им кажем, че е 

велико нещо да бъдеш честен и смел човек, че е важно от всички житейски 
възможности да избереш най-мъдрата и онази, която няма да те кара да 
съжаляваш". 

 
Краен срок: 10 март 2017 г.  

4-ти национален литературен конкурс за ученици 
"Който спаси един човешки живот, спасява цяла 

вселена"  

http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://www.centerbg.org/index.php?option=com_content&task=view&id=378&Itemid=33
http://www.urban-mag.com/bg/%D0%A7%D0%B5%D1%82%D0%B2%D1%8A%D1%80%D1%82%D0%B8+%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD+%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8+%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81+%E2%80%9E%D0%9A%D
http://www.urban-mag.com/bg/%D0%A7%D0%B5%D1%82%D0%B2%D1%8A%D1%80%D1%82%D0%B8+%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD+%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8+%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81+%E2%80%9E%D0%9A%D
http://www.urban-mag.com/bg/%D0%A7%D0%B5%D1%82%D0%B2%D1%8A%D1%80%D1%82%D0%B8+%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD+%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8+%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81+%E2%80%9E%D0%9A%D
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Национален конкурс за есе на тема 

"Вдъхновители" за ученици от 1-и до 
12-и клас  
 
Организатори: Българската национална телевизия и 
Министерството на образованието и науката 
 
Участниците в конкурса представят есе на тема 
"Вдъхновители на новото време“ с обем до шест 
стандартни печатни страници (30 реда по 60 знака на 

ред, включително интервали). Запазени във формат DOC или DOCX на Microsoft Word или Open 
Office. На отделен документ участниците е необходимо да изпишат трите си имена, възраст, 

адрес, телефон, електронна поща, както и данни за своя законен представител (родител, 
настойник) – имена, постоянен адрес, телефонен номер и електронен адрес. 
 
Краен срок: 10 януари 2017 г.  
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Конкурсът за лого на 

българското 
председателство на 

Съвета на ЕС  
 

В конкурса на лого на Българското председателство на Съвета на ЕС могат да участват българи 
и чужденци, които са професионалисти или хобито им е графичен дизайн и визуална 

комуникация. 
 

Краен срок: 30 декември 2016 г.  

Изграждане на предприемачески капацитет за млади мигранти  
 
Целта на настоящата покана е насочена към подпомагане на създаването, подобряването и по

-широкото разпространение на схеми за подпомагане на предприемачите мигранти. Като се 
започне от идентифицирането на потенциални предприемачи сред мигрантите и от 
повишаване на осведомеността в рамките на мигрантските общности относно 
предприемачеството, това действие ще се съсредоточи върху: 

 Обучителни курсове (например по предприемачество, бизнес планиране, правни аспекти 

на създаването на фирма и наемане на служители и т.н.); 

 Схеми за наставничество за предприемачите мигранти и кандидат-предприемачи. 

 
Целта на горепосочените дейности ще бъде 
да помогне на мигрантите да станат 
самостоятелно заети и да изградят успешно 
предприятие (генериращо печалба и / или 
със социални цели). 

 
Приносът на ЕС за финансиране на 
допустимите разходи ще бъде до 85% от 
общата стойност на действието. 
 
Максималната продължителност на 
проектите е 24 месеца. 

 
Краен срок: 30 ноември 2016 г.  

http://news.bnt.bg/bg/a/bnt-i-mon-trsyat-vdkhnovitelite-na-novoto-vreme
http://news.bnt.bg/bg/a/bnt-i-mon-trsyat-vdkhnovitelite-na-novoto-vreme
http://news.bnt.bg/bg/a/bnt-i-mon-trsyat-vdkhnovitelite-na-novoto-vreme
http://www.eu2018bg.bg/bg/view/konkurs-za-logo
http://www.eu2018bg.bg/bg/view/konkurs-za-logo
http://www.eu2018bg.bg/bg/view/konkurs-za-logo
http://www.eu2018bg.bg/bg/view/konkurs-za-logo
http://zafondovete.eu/calls/entrepreneurial-capacity-building-for-young-migrants/
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Резидентна програма "1 месец в Париж" за 

визуални артисти, писатели и музиканти  
 

Стипендията покрива един месец пребиваване през 2017 г. / пътни 
и настаняване - самостоятелна спалня с баня, индивидуално студио. 

 
Кой може да кандидатства: визуални артисти, писатели и 

композитори / музиканти. 
 

Краен срок: 15 декември 2016 г.  

Студентски семинар на тема "Стартиране и развитие на бизнес в 

контекста на Предприемачество 2020", 18-20 ноември, Велико 
Търново  
 
Семинарът е оганизиран от Представителството на Европейската комисия в България в 
сътрудничество с Институт за икономическа политика и има за цел да посрещне нарастващата 
нужда от неформално обучение на студентите, обучаващи се в университетите извън София, 
както и да развие техните качества и умения, необходими за успешното реализиране на 
предприемаческите им идеи. 
 

Обучението е предназначено за български граждани, които отговарят на едно от следните 
условия: 

 да са студенти, обучаващи се в бакалавърска или магистърска степен в университет извън 

София;  

 да са младежи, дипломирали се през последните шест месеца. 

 
Организаторите покриват следните разходи за участие в семинара: 2 нощувки в хотел във Велико 
Търново с пълен храноден и обучителни материали. 

 
Участниците следва сами да организират и покрият разходите си за транспорт до и от Велико 
Търново. 
 
Краен срок: 8 ноември 2016 г.  

Консорциум УНИТе търси асоциирани партньори за проект по ОП 

НОИР  
 
Консорциум УНИТе (Университети за Наука, Информатика и Технологии в е-Обществото), създаден 
от Софийски университет „Св. Климент Охридски“, Технически университет – София, Русенски 

университет „Ангел Кънчев“, Шуменски университет „Епископ Константин Преславски“ и Бургаски 
университет „Проф. д-р Асен Златаров“ обяви процедура за избор на асоциирани партньори във 

връзка с разработване на проект по оперативна програма „Наука и 
образование за интелигентен растеж“ (ОП НОИР) за програмния 
период 2014-2020 г.  
 
Кандидати за асоциирани партньори могат да бъдат институции като 

научноизследователски институти, висши училища, бизнес 
организации, предприятия, иновационни клъстери, научно-
технологични паркове, общини, агенции и др. 
 
Краен срок: 2 декември 2016 г.  

http://www.camac.org/
http://www.camac.org/
http://www.epi-bg.org/index.php/bg/news/29-2014-12-07-20-21-35/sseminar/287-2020-2
http://www.epi-bg.org/index.php/bg/news/29-2014-12-07-20-21-35/sseminar/287-2020-2
http://www.epi-bg.org/index.php/bg/news/29-2014-12-07-20-21-35/sseminar/287-2020-2
http://computerworld.bg/50131__konsorcium_unite_shte_izbira_asociirani_partniori_za_proekt_po_op_noir
http://computerworld.bg/50131__konsorcium_unite_shte_izbira_asociirani_partniori_za_proekt_po_op_noir


С Т Р .  9  

Конкурс за дипломна работа, защитена през 2016 г., в която са 

залегнали принципи за хуманно образование и личностно 
развитие  
 
Сдружение „Постоянно образование” за четвърта поредна година обявява конкурс с парична 
награда от 500 лв. за дипломна работа, защитена през 2016 г., в която са залегнали 
принципи за хуманно образование и личностно развитие и засяга някои от следните теми: 

 самопознание, самообразоване и самовъзпитание 

 интегриране на процеси и 

индивидуални качества 

 гражданско образование и доброволен 

труд 

 възпитание в толерантност, 

неагресивност и мир 

 основни цели на образованието 

 живот и работа в общност 

 взаимозависимост във 

взаимоотношенията 

 преоткриване на общочовешките 

ценности 

 силата на единността в общностите 

 човек и природа 

 
Сдружение „Постоянно образование” е клон на японския образователен център „Номура” за 
интегрирано образование през целия живот – Токио. 
 

Краен срок: 1 декември 2016 г.  
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 Н А   Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  И  ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖   

Б Р О Й  1 8 3  
Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 

                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

Обучение No Hate, 6-10 февруари 2017, Осло, Норвегия  
 

Това обучение е 
предназначено за младежки 
работници, които биха искали 
да научат повече за речта на 
омразата онлайн. Целта на 
курса на обучение е да 

научите повече за 
инструментите и методите за 
справяне с нея и как да се 
работи с младите хора, за да 
се противодейства на речта 
на омразата онлайн. 
 

Краен срок: 21 ноември 

2016 г.  

http://kulturni-novini.info/news.php?page=news_show&nid=24482&sid=7
http://kulturni-novini.info/news.php?page=news_show&nid=24482&sid=7
http://kulturni-novini.info/news.php?page=news_show&nid=24482&sid=7
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/training/no-hate.6122/


АКТУАЛНИ ОТВОРЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ С ПРОЕКТИ 

ПРЕД ОПЕРАТИВНИТЕ ПРОГРАМИ НА РБ 
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И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖  П Р И Е М Н А  С Т Р У К Т У Р А  Н А  Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  

Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  

  Наимено
вание на 
програма

та 

Основна 
информация за 

програмата 

Кандидати, които могат да 

участват по програмата 
Бюджет Краен 

срок 

 1.  

 BG05M2
OP001-
1.002 
„ИЗГРА
ЖДАНЕ 
И 
РАЗВИТ
ИЕ НА 
ЦЕНТРО
ВЕ ЗА 
КОМПЕТ
ЕНТНОС

Т― 

 Целта на 
процедурата е да 
подпомогне 
повишаването на 
нивото и 
пазарната 
ориентация на 
научноизследоват
елските дейности 
на научните 
организации в 
България, както и 
да подкрепи 
развитието на 
капацитета за 
научни 
изследвания и 
иновации, което 
от своя страна да 
открие 
възможности за 
нови 
партньорства с 
бизнеса и за 
създаването на 
нови 
предприятия.  

   Научноизследователск

и институти: институти 
или академични 
специализирани звена 
на Българската 
академия на науките и 
Селскостопанската 
академия и 
изследователски 
институти по смисъла 
на чл. 60 от Закона за 
администрацията  

 Висши училища и/или 

техни основни звена по 
смисъла на чл. 25, ал. 2 
от Закона за висшето 
образование; Поради 
липса на самостоятелна 
правосубектност, 
основните звена към 
българските висши 
училища по смисъла на 
чл. 25, ал. 3 от Закона 
за висшето 
образование, могат да 
кандидатстват по 
настоящата процедура 
единствено чрез 
висшето училище, към 
което те са създадени.  

 Българската академия 

на науките; 

 Селскостопанската 

академия; 

 Допустими са 

партньорства; 

 И техните обединения. 

 Общ 
размер 
на 
безвъзм
ездната 
финансо
ва 
помощ e 
150 000 
000 лева  

Краен 
срок за 
предста
вяне на 
проектн
ите 
предлож
ения е: 
не по-
късно от 
19.00 
часа на 
23.01.20
17 г 

Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 
                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15785-protzedura-bg05m2op001-1-002-izgrazhdane-i-razvitie-na-tzentrove-za-kompetentnost-e-otvorena-za-kandidatstvane


АКТУАЛНИ ОТВОРЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ С ПРОЕКТИ 

ПРЕД ОПЕРАТИВНИТЕ ПРОГРАМИ НА РБ 

С Т Р .  1 1  Б Р О Й 1 8 3  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖  П Р И Е М Н А  С Т Р У К Т У Р А  Н А  Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  

Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  

  Наименование 

на програмата 

Основна 
информация 

за 

програмата 

Кандидати, които 
могат да участват 

по програмата 

Бюджет Краен 

срок 

 2. 
  

 

BG05M2OP001-
2.009"ПОДКРЕ
ПА ЗА 
РАЗВИТИЕТО 
НА 
ДОКТОРАНТИ, 
ПОСТ 
ДОКТОРАНТИ, 
СПЕЦИАЛИЗА
НТИ И МЛАДИ 
УЧЕНИ - ФАЗА 

1"  

Целите на 
процедурат
а са: да се 
привлекат 
водещи 
изследовате
ли и 
изобретател
и, млади 
учени, 
докторанти, 
постдоктора
нти и 
специализа
нти чрез 
осигуряване 
на 
конкурентно 
възнагражд
ение, 
възможност
и за 
професиона
лно 
развитие и 
мобилност и 
подходяща 
работна 
среда.  

   

 Висши 

училища, 
създадени в 
съответствие с 
разпоредбите 
на Закона за 
висшето 
образование6 ; 

  Българската 

академия на 
науките;  

 Селскостопанск

ата академия; • 
Националните 
центрове по 
проблемите на 
общественото 
здраве, 
акредитирани 
да обучават 
докторанти;  

  други научни 

организации, 
акредитирани 
да обучават 
докторанти.  

Общият 

бюджет на 

програмата 

е 6 000 000 

лева. 

 

Безвъзмездн

ата 

финансова 

помощ е в 

размер на 

100 %  

  

Краен 
срок за 
предст
авяне 
на 
проект
ните 
предло
жения 
е: не 
по-
късно 
от 
19:00 
часа 
на 
31.10.2
016 г.  

Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 
                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-
http://www.eufunds.bg/programen-period-2014-2020/operativni-programi-2014-2020/obyavi-za-nabirane-na-proektni-predlozheniya/item/15811-protzedura-bg05m2op001-2-009-podkrepa-za-razvitieto-na-doktoranti-post-doktoranti-spetzializanti-i-mladi-ucheni-faza-1-e-


АКТУАЛНИ ОТВОРЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ С ПРОЕКТИ 

ПРЕД ОПЕРАТИВНИТЕ ПРОГРАМИ НА РБ 

С Т Р .  1 2  Б Р О Й 1 8 3  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖  П Р И Е М Н А  С Т Р У К Т У Р А  Н А  Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  

Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  

  Наименование 

на програмата 

Основна 
информация 

за 

програмата 

Кандидати, които 
могат да участват по 

програмата 

Бюджет Краен 

срок 

  

3. 

  

BG05SFOP001-
2.001 - 

Стратегически 
проекти в 

изпълнение 
на 

Стратегията за 
развитие на 
държавната 

администраци
я 2014-2020 г., 

ПОС, ПИК и 
НАТУРА 2000  

Цел 1. 
Подкрепа за 
финансиран
е на част от 
мерките и 
дейностите, 
включени в 
Пътната 
карта за 
изпълнение 
на 
Стратегията 
за развитие 
на 
държавната 
администра
ция 2015-
2020 г. (ПК 
СРДА) 

Цел 2: 
Осигуряван
е на 
подкрепа за 
изпълнение 
на 
стратегичес
ки проекти в 
областта на 
Политиката 
по околна 
среда 
(ПОС), 
Политиката 
по 
изменение 
на климата 
(ПИК) и 
развитието 
на 
защитените 
зони от 
Мрежата 
НАТУРА 
2000.   

  

 Администрацията 

на Министерския 
съвет; 

 Администрацията 

на Омбудсмана на 
Република 
България; 

 Министерството 

на финансите; 

 Министерството 

на регионалното 
развитие и 
благоустройствот
о; 

 Министерството 

на околната среда 
и водите;  

 Центърът за 

превенция и 
противодействие 
на корупцията и 
организираната 
престъпност 
(ЦППКОП); 

 Националната 

структура за 
координация и 
контрол по 
изпълнение на 
мерки от НПРД за 
НАТУРА 2000; 

 Друга 

администрация, 
определена от 
Комитета за 
наблюдение на 
ОПДУ като 
конкретен 
бенефициент по 
процедурата. 

  
Общият 

размер на 

безвъзмезд

ната 

финансова 

помощ по 

 

 Цел 1 на 

процеду

рата – 

25 132 00

0 лева 

 Цел 2 на 

процеду

рата – 

7 468 000 

лева  

  

Краен 

срок: 

20.12.

2016 

г. 

18:00 

ч.  

Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 
                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/bf63cc6e-74c2-4133-a48b-ca5761a78702


АКТУАЛНИ ОТВОРЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ С ПРОЕКТИ 

ПРЕД ОПЕРАТИВНИТЕ ПРОГРАМИ НА РБ 

С Т Р .  1 3  Б Р О Й 1 8 3  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖  П Р И Е М Н А  С Т Р У К Т У Р А  Н А  Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  

Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  

  Наименование 

на програмата 

Основна 
информация 

за 

програмата 

Кандидати, които 
могат да участват 

по програмата 

Бюджет Краен 

срок 

  

4. 

  
BG05M9OP001-
2.006 
„РАЗВИТИЕ 
НА 
СОЦИАЛНОТО 
ПРЕДПРИЕМА

ЧЕСТВО― 

Настоящата 
процедура 
има за цел 
да се 
улесни 
достъпа до 
заетост и да 
се осигури 
подкрепа за 
социалното 
включване 
на уязвими 
групи чрез 
създаване 
на 
подходящи 
условия за 
тяхната 
професиона
лна 
интеграция 
в сферата 
на 
социалната 
икономика.  

 

 1. Социално 
предприятие;  

2. Работодател¹;  

3. Специализирано 
предприятие на 
хора с увреждания;  

4. Кооперация на 
хора с увреждания;  

5. Община;  

6. Район на 
община;  

7. Доставчик на 
социални услуги; 
8.Неправителствен
а организация  

 

 

  

Общият 
размер 
на 
безвъзме
здната 
финансо
ва 
помощ 
по 
настоящ
ата 
процедур
а е 15 
000 000 
лв.  

 

Краен 

срок за 

предста

вяне на 

проектн

ото 

предлож

ение е 

05.01.20

17 г. 

17:30 

часа.  

Център ―Образование за демокрация‖, гр.Пловдив, ул.‖Константин Фотинов‖ № 15 
                    www.centerbg.org, e-mail: center@centerbg.org 

1)"Работодател" е всяко физическо лице, юридическо лице или негово поделение, както и всяко друго организационно и икономически обособено 
образувание (предприятие, учреждение, организация, кооперация, стопанство, заведение, домакинство, дружество и други подобни), което самостоятелно 
наема работници или служители по трудово правоотношение, включително за извършване на надомна работа и работа от разстояние и за изпращане за 
изпълнение на работа в предприятие ползвател;  

http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo
http://www.eufunds.bg/novini/item/15943-upravlyavashtiyat-organ-na-op-rchr-2014-2020-obyavyava-protzedura-za-podbor-na-proekti-bg05m9op001-2-006-razvitie-na-sotzialnoto-predpriemachestvo


АКТУАЛНИ ОТВОРЕНИ ПРОЦЕДУРИ ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ С ПРОЕКТИ 

ПРЕД ОПЕРАТИВНИТЕ ПРОГРАМИ НА РБ 

С Т Р .  1 4  Б Р О Й 1 8 3  

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Е Н  Б Ю Л Е Т И Н  

 Н А   ― Е В Р О П А  Д И Р Е К Т Н О — П Л О В Д И В ‖  П Р И Е М Н А  С Т Р У К Т У Р А  Н А  Ц Е Н Т Ъ Р  ― О Б Р А З О В А Н И Е  З А  

Д Е М О К Р А Ц И Я ‖  

  Наименование 

на програмата 

Основна 
информация 

за 

програмата 

Кандидати, които 
могат да участват по 

програмата 

Бюджет Краен 

срок 

  

5. 

  

BG16RFOP002-
2.003 

„СЪЗДАВАНЕ 
НА УСЛОВИЯ 

ЗА 
УСТОЙЧИВО 
РАЗВИТИЕ И 

УСПЕШНО 
ИНТЕГРИРАНЕ 

НА 
БЪЛГАРСКИТ

Е 
ПРЕДПРИЯТИ

Я НА 
ЕВРОПЕЙСКИ

ТЕ И 
МЕЖДУНАРОД
НИТЕ ПАЗАРИ 

ЧРЕЗ 
ПОДКРЕПА 

ДЕЙНОСТТА 
НА ИАНМСП―  

Основната 
цел на 
процедурат
а е да се 
повиши 
качеството 
и 
количествот
о на 
услугите, 
предоставя
ни на 
българските 
предприяти
я, чрез 
осигуряване 
на 
институцион
ална 
подкрепа на 
ИАНМСП за 
подобряван
е на бизнес 
средата, 
увеличаван
е дела на 
експортно-
ориентиран
ите малки и 
средни 
предприяти
я (МСП) и 
стимулиран
е на 
инвестициит
е в 
технологичн
и и 
иновативни 
производств
а.  

  

Малки и средни 
предприятия  

  
Общият 

размер на 

безвъзмезд

ната 

финансова 

помощ по 

процедурат

а е 

9 779 150 л

ева.  

 

 

  

Краен 

срок:  

 

Първи 

краен 

срок –

 12.09

.2016 

г. 

 

Втори 

краен 

срок –

 31.05

.2017 

г. 
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Благодарим 

 
 

на всички наши партньори, които работят и 
допринасят за развитието на общността ни !!! 

 
 

Готови сме да отговорим на възникнали от Вас 
въпроси. 

 
 

Не се колебайте и се свържете с нас !!! 
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гр.Пловдив 4000, 

ул.‖Константин Фотинов‖ № 15, 

 

Тел.: 032/62 83 74 

Fax: 032/62 83 74 

E-mail: center@centerbg.org 

Web: www.centerbg.org 
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E-mail:  

eurodirect.plovdiv@centerbg.org 

eurodirect.plovdiv@gmail.com 

Web: www.eudirect-plovdiv.centerbg.org 

Източници на информация:  ―ФРМС‖ ; www.eufunds.bg; ЗА 
ФОНДОВЕТЕ online; 

http://centerbg.org/
http://eudirect-plovdiv.centerbg.org/
http://www.flgr.bg
http://www.eufunds.bg
http://zafondovete.eu/
http://zafondovete.eu/
https://www.facebook.com/pages/Europe-Direct-Plovdiv/1465006503716692?ref=hl
https://twitter.com/EUDirectPlovdiv

